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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, DO ESPORTE E DO LAZER
EDITAL N° 02/2024
Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva e contratagao Temporéria de Professores da Educagio
Profissional para os Institutos Estaduais de Educagdo Profissional, Tecnologia e Inovagao do Rio Grande do
Norte (IERNS) e para complemento de cadastro de reserva do Edital n® 001/2023 - SEEC/SEAD
O Governo do Estado do Rio Grande do Norte, por meio da Secretaria de Estado da Educagdo, do Esporte e do
Lazer (SEEC), torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para composi¢do de cadastro de
reserva para contratagao de Professor Tempordrio, por tempo determinado, a fim de atender a necessidade
excepcional de interesse ptiblico, tendo em vista o artigo 37, IX da Constituigdo da Repiblica, a Lei Estadual n®
9.353, de 19 de agosto de 2010 (DOE n° 12.281, de 24.08.2010), alterada pela Lei Estadual n® 9.737, de 26 de
junho de 2013 (DOE n°. 12.979, de 07.06.2013), alterada pela Lei Estadual n° 10.149, de 25 de janeiro de 2017
(DOE n° 13.852, de 25.01.2017), alterada pela Lei Estadual n® 10.323, de 9 de janeiro de 2018 (DOE n° 14.087,
de 10.01.18), alterada pela Lei Estadual n° 11.328, de 27 de dezembro de 2022 (DOE n° 15.334, de 28.12.22), e a
Lei Complementar Estadual n® 322, de 11 de janeiro de 2006, observadas as disposi¢des constitucionais
pertinentes e mediante as normas estabelecidas neste EDITAL.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, cabendo a coordenagdo a SEEC, por meio da
Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, designada por ato da Excelentissima Senhora Secretaria
de Estado da Educagdo, do Esporte e do Lazer (SEEC), com a supervisio da Secretaria de Estado da
Administragdo (SEAD) para contratagdo temporéria de Professor da Educagao Profissional.
1.2. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para compor um CADASTRO DE RESERVA de
Professores da Educagdo Profissional, a fim de atuarem prioritariamente nos Institutos Estaduais de Educagao
Profissional, Tecnologia e Inovagdo do Rio Grande do Norte (IERNS), nos cursos elencados no Anexo II deste
edital que, por sua vez, poderdo vir a ser contratados pela Secretaria de Estado da Educacdo, do Esporte e do
Lazer (SEEC), para assumir o exercicio de docéncia decorrente da necessidade tempordria de excepcional
interesse puiblico, na modalidade de Educagdo Profissional, em conformidade com a legislagdo acima enunciada.
1.3. O contrato temporario mencionado no subitem 1.2. terd vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogével por igual periodo, de acordo com a necessidade da SEEC, observando as disposigoes da Lei Estadual
n°® 9.353, de 19 de agosto de 2010, alterada pela Lei Estadual n® 11.328, de 27 de dezembro de 2022 (DOE n®
15.334, de 28.12.22).
1.4. O c do podera ser encaminhado para dt Iver suas atividades laborais em mais de um espago
escolar, durante a vigéncia do contrato, para suprir as necessidades da contratante.
1.5. Nao sera fixado, a priori, o nimero de vagas devido a variabilidade da demanda. A publicagao de vagas com
a respectiva convocagao dos candidatos selecionados ocorrera a posteriori, em qualquer tempo no decorrer do
prazo de validade deste processo seletivo, a medida em que for sendo justificada a necessidade de contratagao
tempordria de Professor.
1.6. O candidato sera classificado por DIREC, no componente curricular para o qual se inscreveu.
1.7. A classificagdo de cada candidato dar-se-a pela sua pontuagdo obtida em conformidade com o estabelecido
no Item 10 deste Edital, ou seja, obedecendo sua ordem de classificagdo no ambito do da DIREC para a qual
concorreu.
1.7.1. Ndo havendo classificado na DIREC que apresente a necessidade de professor, a convocagdo podera ser
realizada, excepcionalmente e de acordo com o interesse piblico, de candidatos constantes no cadastro de
reserva de outra DIREC.
1.7.2. Nao havendo classificado no cadastro de reserva do Processo Seletivo regido pelo Edital n° 001/2023 —
SEEC/SEAD na DIREC que apresente a necessidade de professor para disciplina de area técnica de curso da
Educagao Profissional, sera realizada a convocagdo de candidatos constantes no cadastro de reserva deste Edital.
18.Ar 3o sera igual a do Professor graduado / Especialista de Educagdo graduado, do quadro funcional
do Magistério Piblico Estadual em inicio de carreira (Professor Permanente Nivel III - A), cujo valor atual é de
RS$ 4.809,60 (quatro mil, oitocentos e nove reais e sessenta centavos) para o regime de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais.
1.9. O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo da
homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tinica vez, por igual periodo.
1.10. Os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Piiblico serdo publicados no Diério Oficial do Estado do Rio
Grande do Norte eno portal https:/sigeduc.rn.gov.br, conforme a Lei Estadual n° 9.353, de 2010, e suas
alteragGes.
1.11. E de inteira responsabilidade do canditado acompanhar a divulgagdo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, os quais serdo publicados exclusivamente
no portal https:/sigeduc.rn.gov.br.
1.12. A inscrigdo implica na aceitagdo irrestrita das condiges estabelecidas neste Edital do Processo Seletivo, e
em quaisquer editais complementares que vierem a ser publicados, bem como de todas as normas que o
norteiam, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
1.13. Sem prejuizo do disposto no item 1.11, serd encaminhada comunicagao eletrénica ao e-mail informado na
inscri¢do quando houver a convocagao do candidato.
2 - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
2.1. Mediante o amparo legal previsto no inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n®
13.146, de 6 de julho de 2015, e da Lei Complementar Estadual n° 122, de 30 de junho de 1994, sera reservado o
percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas que venha a ser oferecido por DIREC e por drea
de conhecimento, componente curricular ou fungao, as pessoas com deficiéncia.
2.2.Em di alegislagao ionada, para cada convocagao sera aplicado o percentual previsto no
subitem anterior.
2.3. Os candidatos com deficiéncia deverdo declarar sua condi¢do no ato da inscri¢do, sob pena de perder o
direito de concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia.
2.4. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condigGes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, participardo deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao hordrio, a inscrigio e aos critérios de avaliagio de
experiéncia profissional docente, assim como aos critérios de avaliagao e classificagdo.
2.5. O candidato as vagas para Pessoas com Deficiéncia devera inserir, exclusivamente, no periodo da inscrigao,
além dos documentos comprobatdrios, constantes no item 4.0, o laudo médico original, que ateste a deficiéncia,
com expressa referéncia ao c6digo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).
2.5.1. A ndo observancia as disposi¢oes contidas nos subitens 2.3 e 2.5 acarretard a perda do direito as vagas
reservadas na hipotese prevista pelo subitem 2.1, passando os candidatos a concorrer em conformidade com a
regra geral.
2.6. O candidato que se declarar com deficiéncia, se classificado no Processo de Selegdo, figurara em lista
especifica e também na listagem de classificacdo geral dos candidatos (por DIREC e por componente curricular).
2.6.1. Caso seja convocado, deverd apresentar Atestado de Satide Ocupacional emitido por um Médico do
Trabalho, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, sendo observada a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.
2.6.2. O candidato que ndao comprovar deficiéncia figurara apenas na listagem de classificagdo geral dos
candidatos, por municipio e por area de conhecimento, componente curricular ou fungao.
2.7. As vagas definidas no subitem 2.1 que ndo forem providas por falta de candidatos inscritos que se
declararem como pessoas com deficiéncia, por eliminagdo no Processo Seletivo ou na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao geral.
3 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO E ENCAMINHAMENTO ELETRONICO DE
DOCUMENTOS
3.1. A realizagdo da inscricdo para o processo seletivo implicard no conhecimento e expressa aceitagao das
normas e condigdes estabelecidas neste edital, as quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento ou
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desinformagdo. O candidato devera conhecer o teor deste edital, disponivel no Didrio Oficial do Estado

http://diariooficial.n.gov.br/ e no site do Sistema Integrado da Gestio da Educagio - SIGEDUC

https://sigeduc.rn.gov.br, da Secretaria de Estado da Educagdo, do Esporte e do Lazer (SEEC).

3.2. O candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

3.3.0 candidato devera realizar a inscri¢do, exclusivamente pela internet, de acordo com o cronograma

constante no Anexo I deste Edital.

3.4. Para se inscrever, o candidato deverd obrigatoriamente ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), documento de

identificagdo (dentre os citados no subitem 3.4.1 deste Edital) e acessar o enderego eletronico

https:/sigeduc.rn.gov.br, no qual estardo disponiveis o Edital do Processo Seletivo, a Ficha de Inscrigdo, Ficha

de solicitagdo de isencdo e o Formulério de Interposi¢do de Recurso.

3.4.1. Para efeito de inscrigdo, serdo considerados documentos de identificagao:

a) Carteira de identidade, expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares, pelos

Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgaos fiscalizadores (ordens, conselhos

etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteiras funcionais do Ministério Piblico ou expedidas por érgao que, por Lei Federal, tenham validade

como identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) Carteira Nacional de Habilitagao (CNH).

3.4.2. O candidato que desejar ser isento da taxa de inscrigdo devera fazer a solicitagdo observando o

cronograma constante no Anexo I.

3.4.3. caso ndo tenha sido solicitada e deferida isengdo, efetuar o pagamento da taxa até o tltimo dia para

inscrigdo.

3.5. No ato da inscrigdo o candidato deverd marcar, em campo especifico da Ficha de Inscrigdo, uma tinica opgao

de componente curricular e DIREC para o qual concorrera

3.5.1. O candidato tera apenas 1 (uma) inscrigdo valida no certame.

4 - DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DECLARADOS A SEREM INSERIDOS NO SISTEMA DE

INSCRIGAO

4.1. O candidato deverd, no ato da inscrigdo, enviar por meio digital, formato PDF, em anexo tnico, os

documentos comprobatérios para fins de classificagdo no sistema:

a) Documento de identificagdo (em conformidade com o subitem 3.4.1);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Comprovante de residéncia atual (iltimos trés meses);

d) Certificado de Servigo Militar, quando do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor com comprovante de votagao;

f) habilitagdo em curso superior, comprovada mediante diploma de conclusdo, expedido por instituigdo

reconhecida oficialmente e em conformidade com os requisitos estabelecidos por este Edital para a drea de

conhecimento da Educagao Profissional que optou concorrer;

g) Titulos e comprovantes das experiéncias declaradas (se houver);

h) comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto os candidatos que foram isentos da taxa de inscrigao;

i) Laudo médico, no caso de pessoa com deficiéncia (PcD).

4.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo inserir a documentagdo estabelecida no subitem

4.1 deste Edital, de acordo com a opgao em que se inscreveu.

4.3. Para a comprovagao do titulo de Especializagdo, somente sera aceito certificado acompanhado do histérico.

4.4. Para a comprovagao dos cursos de Mestrado e de Doutorado, somente serdo aceitos os Certificados de

conclusdo do curso nos quais constem a comprovagao da defesa e aprovagdo do Trabalho de Conclusio de

Curso.

4.5. Os dipl de do e Dt di didos por uni i iras somente serao aceitos, se

reconhecidos e validados por instituigoes brasileiras.

4.6. Todos os documentos serdo enviados por meio digital, formato PDF, em anexo tinico (item 4.1)

4.6.1 Apés o envio eletrdnico da Inscrigdo, com os respectivos documentos, o candidato ndao podera fazer

alteragGes.

4.7. Todas as informagdes prestadas pelo candidato ao inscrever-se no Processo Seletivo serdo de sua inteira

responsabilidade, devendo o candidato conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigao.

4.8. Qualquer informagdo prestada no formuldrio de inscri¢do que no momento de comprovagao documental for

inveridica ou ndo corresponder ao informado pelo candidato no ato da inscrigdo, serd anulada, considerando-se

para tal, nota zero.

4.9. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as

consequéncias decorrentes de is erros que seu r venha a cometer ao preencher a Ficha de

Inscrigdo.

4.10. Tera sua inscrigdo cancelada e serd eliminado do Processo Seletivo, o candidato que usar dados falsos ou

de identificagdo de terceiros para realizar sua inscrigao.

4.11. O envio da documentagdo correta é de inteira responsabilidade do candidato.

4.12. Nao serdo aceitas inscrigdes via postal, fax, ou por qualquer outro meio, condicional ou extemporanea.

4.13.0 pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 30,00 (trinta reais), devera ser realizado através de

depdsito identificado com o nome do candidato ou transferéncia de conta de titularidade do préprio candidato

para Conta Corrente n° 11.468-5, Agéncia n® 3795-8, SEARH FUNDESP, Banco do Brasil.

4.14. O simples d. ) e 0 respectivo ivo ndo se constituem em documento comprobatério para

o pagamento do valor da inscrigao.

4.15. O comprovante do depésito realizado em caixas eletrdnicos, por meio de envelope, ndo representa um

documento que comprove o pagamento do valor da inscrigao.

4.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo em caso

de cancelamento do Processo Seletivo, por conveniéncia da Administragdo.

4.17. Caso o candidato efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigao, a(s) taxa(s) ndo sera(ao)

devolvida(s).

4.18. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao é intransferivel.

4.19. O candidato que ndo cumpriu todas as etapas de inscrigdo constantes neste Edital estara excluido do

Processo Seletivo.

4.20. A SEEC e a SEAD ndo serdo responsaveis pelo ndo recebimento de solicitagao de inscrigao via Internet,

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que, por ventura venha impossibilitar a

transferéncia e o recebimento de dados.

5- DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Os candidatos doadores de sangue, em obediéncia a Lei Estadual n° 5.689, de 9 de janeiro de 1989, os que

trabalharam para a Justiga Eleitoral, de acordo com a Lei Estadual n° 9.643, de 18 de julho de 2012, e com o

Decreto Estadual n° 19.844, de 6 de junho de 2007, e as doadoras de leite materno, de acordo com a Lei Estadual

n°10.095, de 8 de agosto de 2016, tém direito a isengdo da taxa de inscrigao do certame.

5.1.1. Para usufruir do direito a isencdo de taxa de inscrigao, o candidato devera enviar por meio digital, formato

PDF, em anexo tinico, 0 Documento de identificagdo (em conformidade com o subitem 3.4.1) juntamente com os
i documentos comp Orios:

a) caso seja doador de sangue: Carteira de Doador e Declaragdo, emitidas pelo érgao competente, contendo

nome completo, CPF, niimero de cadastro, comprovando que efetuou, no minimo, 03 (trés) doagdes de sangue a

InstituigGes Publicas vinculadas a Rede Hospitalar do Estado do Rio Grande do Norte nos tltimos 12 (doze)

meses anteriores a data de publicagao do Edital deste Processo Seletivo;
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b) caso seja eleitor, convocado e nomeado, que prestou servigo a Justiga Eleitoral do Estado do Rio Grande do
Norte: apresentar documento comprobatério (copia da declaragdo ou do diploma expedido pela Justiga Eleitoral
com a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do) de que prestou servigos a Justia Eleitoral por, no
minimo, duas eleigdes, consecutivas ou nao, sendo que cada turno é considerado como uma eleigdo. Serdo
considerados declaragdes ou diplomas expedidos pela Justica Eleitoral nas tltimas 3 (trés) eleigoes;

) caso seja doadora de leite materno: documento comprobatdrio, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento, contendo nome completo e CPF, atestando que a candidata tenha doado leite materno,
regularmente, em pelo menos 3 (trés) ocasides nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do Edital deste
Processo Seletivo.

5.1.2. Sera considerado como eleitor convocado e nomeado aquele que prestou servico a Justiga Eleitoral como
componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condigao de presidente de mesa, primeiro ou
segundo mesario ou secretdrio, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de local de votagao,
também denominado de administrador de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos, inclusive
aqueles destinados a preparagao e a montagem da votagao.

5.1.3. O candidato que ndo cumprir o que estabelece o subitem 5.1.1. ndo terd direito a isencdo do pagamento da
taxa.

5.2. As solicitagoes de isengoes deferidas e indeferidas serdo divulgadas no site da SEEC
(https://sigeduc.rn.gov.br), na data prevista no anexo I.

5.3. O candidato cuja solicitagdo for indeferida terd que efetuar o pagamento da taxa de inscri¢dao do processo
seletivo até o tltimo dia do periodo de inscrigdo (vide anexo I), observado o horério limite para finalizagdo das
inscri¢des no sistema, e encaminhar o comprovante para o e-mail processoseletivoseec@educar.rn.gov.br.

5.4. As solicitagdes de isengdo deferidas deverdo ser anexadas ao processo de inscri¢ao do candidato.

5.5. Os procedi feitos pelo candidato, ¢ no subitem 5.1.1, ndo garantem a isengdo do pagamento
da taxa, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

6 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

6.1. Sdo requisitos basicos para a contratagao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n° 70.391/72 e 70.436/72 e art. 12, § 1°,
da Constituigdo da Repiiblica Federativa do Brasil;

b) estar em dia com as obrigagoes eleitorais;

) estar em dia com as obrigagdes militares para os candidatos do sexo masculino e nao indigena;

d) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica ou privada, penalidade incompativel com a investidura em
cargo/emprego/fungdo publica estadual, quando for o caso;

e) possuir habilitagdo em curso superior, comprovada mediante diploma de conclusdo expedido por institui¢ao
reconhecida oficialmente.

f) apresentar declaragdo sobre eventual acumulagdo de cargo/emprego/fungdo piiblica, de acordo com as
hipéteses previstas na Constitui¢do da Republica.

g) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovadas por meio de laudos médicos;

i) ndo ter contrato temporario encerrado com a SEEC nos tltimos 2 (dois) anos.

7 - DAS PROIBIGOES E VEDAGOES

7.1. E proibida a contratagio de servidores e emp dos da Administragao Piblica Direta ou Indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

7.1.1. Excetuam-se da vedagao constante do caput deste artigo os servidores ou empregados piiblicos que
estiverem enquadrados nos casos previstos no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, condicionada a
comprovagao, mediante apresentacao de certiddo, da compatibilidade de horarios.

7.1.2. Sem prejuizo da invalidagao do contrato, a infragdo ao disposto neste artigo importara na responsabilidade
administrativa solidaria da autoridade contratante e do contratado quanto a devolugao dos valores pagos.

7.2. O pessoal contratado nos termos da Lei Estadual n® 9.353/2010 ficard impedido de:

a) receber atribuigges, fungGes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao gratificada;

c) ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do seu contrato anterior.

8 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CONTRATO

8.1. O contrato temporario firmado com fundamento na Lei Estadual n® 9.353, de 19 de agosto de 2010, com
suas alteragdes posteriores, terd vigéncia de acordo com a necessidade da SEEC, observado o limite temporal
estabelecido pela Lei.

8.2. O contrato tempordrio de que trata o subitem 8.1 extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes, quando for
atingido o termo final ajustado.

8.2.1. Os contratos celebrados com base na Lei Estadual n® 9.353/ 2010 poderdo ser extintos por iniciativa do
contratado ou do contratante, devendo ser realizada comunicag¢do com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
9- DAS OPCOES DISPONIVEIS PARA INSCRIGAO NESTE PROCESSO SELETIVO

9.1 O candidato devera indicar a opgao a que pretende concorrer em cada inscrigao:

OPGAO 1) PROFESSOR - Educagéo Profissional

9.2 Para se inscrever nas opgdes de PROFESSOR - Educagdo Profissional, o candidato deverd possuir
habilitagio em curso superior, comprovada mediante diploma de conclusdo, expedido por instituigio
reconhecida oficialmente e em conformidade com os requisitos estabelecidos por este Edital para o curso que
optou concorrer.

10 - DA CLASSIFICAGAO DOS TiTULOS E DA EXPERIENCIA DOCENTE DECLARADOS NO ATO DA
INSCRIGAO

10.1. A andlise da titulagdo terd cardter classificatorio, sendo c
avaliagdo, a formagao académica e a experiéncia profissional do candidato.

10.2. Apenas serdo pontuados os cursos de pés-graduagdo na area de conhecimento para a qual o candidato se
inscreveu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

10.3. Serdo considerados documentos comprobatérios dos cursos de pos-graduagdo, os respectivos certificados
de conclusdo da institui¢do na qual o candidato cursou a pés-graduagao.

10.4. Apenas serdo considerados documentos de experiéncia em atividade docente, os que estiverem em
consondncia com o curso que o candidato se inscreveu, e que essas atividades tenham sido desenvolvidas apos a
conclusdo do respectivo curso de graduagao.

10.5. Documentagdo de experiéncia sem carga horaria total, sem inicio e término, ndo serd pontuada.

10.6. FORMACAO ACADEMICA

iderada, pela comissao or d nesta

DESCRICAO PONTOS PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 8 8
Mestrado (Reconhecido oficialmente) 6 6
Especializacio (Reconhecido oficialmente) 4 l4
Graduagao 2 2
10.7. FORMACAO COMPLEMENTAR - OPCAO 2) PROFESSOR - Educacdo Profissional
DESCRICAO PONTOS
Especializagdo em docéncia para Educagdo Profissional
Reconhecido oficialmente) 2

10.8. EXPERIENCIA EM ATIVIDADE DOCENTE EM EDUCAGAO PROFISSIONAL NA REDE PRIVADA
OU FEDERAL:
TEMPO PONTOS [Nimero de Declaragdes|
laceitas _para__computo _do
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tempo

até 12 meses

Até 2

acima de 12 até 24 meses

Até 3

ESTADUAL DE

1

2
acima de 24 até 36 meses 3 Até 4
acima de 36 meses 4
10.9. EXPERIENCIA EM ATIVIDADE DOCENTE EM EDUCAGAO PROFISSIONAL NA REDE

Até 5

ENSINO:

TEMPO [Nimero de  Declaragoes|
PONTOS laceitas para computo dof
tempo
até 12 meses 2 Até 2
acima de 12 até 24 meses 4 |Até 3
acima de 24 até 36 meses 6 Até 4

acima de 36 meses 8 Até 5

10.10. Para comp

provacdo da experiéncia em atividade docente, devera ser observado o quadro a seguir:

ATIVIDAD
E

COMPROVAGAO

Em Orgdo
Piiblico

Documento* expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da
prestagdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgio expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragao
ou da Secretaria de Educagdo, ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgio
equivalente, ndo sendo aceitas, sob hipotese alguma, declaragdes expedidas por qualquer
6rgdo que ndo seja especificado neste item, com excecdo da Secretaria de Estado da
Educagdo, do Esporte e do Lazer do Estado do Rio Grande do Norte, cujo Documento
podera ser emitido pelas Diretorias Regionais de Ensino (DIRECS).

Em
Empresa
Privada

Copia da carteira de trabalho (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data
de saida), o tempo de servigo serd considerado até a data final indicada para a entrega dos
titulos.

Como
Prestador de
Servigo

Copia do contrato de prestagao de servicos ou declaragdo* da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado e com carimbo do CNPJ, data e assinatura do responsavel
pela emissdo da declaragao, comprovando efetivo periodo da prestagdo de servigo.

10.11. As Declaragdes ou Documentos (*) para comprovagao de experiéncia, referidos nos subitens 10.8 e 10.9,
deverdo ter data de emissdo a partir de 2021.

10.12. Se apresentado certificado de Especializagdo em docéncia para Educagdo Profissional, sera atribuida a
pontuagdo correspondente aos itens 10.6 (Especializagao) e 10.7.

10.13. Para os fins dos itens 10.8 e 10.9, cada Declaragdo apresentada serd contabilizada uma tnica vez.

10.14. Para os fins dos itens 10.8 e 10.9, ndo sera contabilizado tempo concomitante.

11 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

11.1. A concorréncia dar-se-a entre os candidatos inscritos para o mesmo curso, no ambito da DIREC que optou
no ato da inscrigao.

11.2. A classificagdo dar-se-a pela ordem decrescente da pontuagdo obtida pelo candidato, de acordo com o
estabelecido no item 10 deste Edital.

11.3. Caso classificado, o candidato figurard na lista de classificagdo da DIREC para o qual optou concorrer,
observando-se o disposto no subitem 1.6.

11.4. No caso de

empate, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que possua:

idade mais elevada;
b) maior nimero de pontos no subitem 10.6. (Formagdo Académica);

€) maior nimero

de pontos no subitem 10.8 e 10.9, (Experiéncia em Docéncia).

11.5. A classificagdo dos candidatos sera divulgada no portal https:/sigeduc.rn.gov.bre publicada a

homologagao no

Diario Oficial do Estado/RN.

12 - DO RECURSO
12.1. O candidato podera interpor recurso do resultado da classificagdo conforme cronograma presente no Anexo

T deste Edital.

12.2. Para interpor recurso o candidato devera acessar o portal https:/sigeduc.rn.gov.br, onde estara disponivel o
Formulario de interposi¢do de recurso.

12.2.1. Nao sera
12.2.

aceito o recebimento de recurso por outra via ou meio, que ndo seja o estabelecido no subitem

12.3. O formuldrio com preenchimento incompleto ndo sera considerado.

12.4. Ap6s o preenchimento completo do Formulario, o candidato devera envia-lo eletronicamente.

12.5. O recurso deverd conter a fundamentagdo das alegagdes apresentadas.

12.6. Recurso extempordneo ou que descumpra o estabelecido neste Edital ndo sera aceito, tampouco revisao de

recurso.

12.7. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagoes, isso poderd, eventualmente, alterar
a classificagao geral.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderdo obter informacGes referentes ao Processo Seletivo, exclusivamente, através do
portal https://sigeduc.rn.gov.br.

13.2. E responsabilidade do candidato ac

publicados, bem

editais ¢ que vierem a ser
como comunicagdes, retificagdes e convocagdes referentes a este Processo Seletivo, através do

DOE/RN e no portal https:/sigeduc.rm.gov.br.

13.3. A burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e editais complementares, que
vierem a ser publicados, implicard em eliminagao do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis.

13.4. O resultado final do Certame, feito de acordo com os subitens 11.1, 11.2 e 11.3 deste Edital, sera
homologado pela SEEC, publicado no Didrio Oficial do Estado e divulgado no portal https:/sigeduc.rn.gov.br.

13.5. A Classificagdo Final gera para o candidato apenas a expectativa de direito a contratagao. A SEEC reserva-
se o direito de proceder as contratagdes, em niimero que atenda ao interesse, a di ibili e as necessi

do servigo.

13.5.1. O candidato classificado constituira o quadro de reserva da SEEC, podendo ser convocado durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
13.5.2. O candidato classificado podera ser convocado para qualquer municipio no ambito da DIREC para a qual

concorreu.

13.6. Caso o candidato nao se apresente no prazo de 30 (trinta) dias, persistindo a necessidade, serd convocado o
candidato seguinte.

13.6.1 Néo havera prorrogagao do prazo constante no item 13.6.

13.7. £ permitido ao candidato, eventualmente convocado, acumular dois vinculos de professor temporario,
desde que decorram de processos seletivos distintos e que seja comprovada a compatibilidade de horarios.

13.8. Nao havera reclassificagdo dos candidatos selecionados, exceto quando o candidato, na data da
convocagao, ainda ndo tiver completado o intersticio previsto no art. 5° III, da Lei Estadual n® 9.353, de 19 de

agosto de 2010.
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13.9 A reclassificagdo com base no art. 5° III, da Lei Estadual n® 9.353, de 19 de agosto de 2010, serd realizada
uma tnica vez para a iltima posicdo disponivel na lista de classificados e poderd ser realizada de oficio (pelo
sistema eletronico de convocagdo) ou a requerimento do interessado.

13.10. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo deste Processo Seletivo
Piiblico, podendo ser consultada a classificagao no portal https:/sigeduc.rn.gov.br.

13.11. O instrumento de convocagdo indicara a documentagdo necessaria ao processo de admissdo dos
contratados.

13.12. O candidato podera impugnar ou solicitar esclarecimento sobre o Edital, no prazo de até 3 (trés) dias
lteis, ap6s a respectiva publicagdo.

13.13. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissao
Especial do Processo Seletivo Simplificado para contratagao temporaria de Professor Substituto, ficando eleito o
foro da Comarca de Natal como competente para dirimir quaisquer ages judiciais interpostas, no que diz
respeito ao Edital e respectivo Processo Seletivo.

Natal/RN, 12 de setembro de 2024.

MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA

Secretaria de Estado da Educagao, do Esporte e do Lazer

ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

ICRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
Publicacdo do Edital 14/09/2024
Periodo de inscrigdo via internet (até 17h do ltimo dia) 19 a 26/09/2024
Solicitagdo para a isengdo via internet 19 a 20/09/2024
Divulgacdo do resultado da isengao 24/09/2024
[Periodo de homologagdo das inscrigoes 27/09 a 17/10/2024
[Resultado preliminar (apés 18h) 18/10/2024
[nterposi¢do de Recurso 18/10 a 21/10/2024
Resultado final 05/11/2024

ANEXO II -

CURSO TECNICO/ FORMACAO

BLOCOS | CURSOS TECNICOS DE | HABILITACAO/AREA DE FORMAGAO
NIVEL MEDIO (Requisito minimo)

i Licenciatura em Informatica;

CURSO TECNICO EM | Bacharelado em Ciéncias da Computagdo;
01 INFORMATICA Bacharelado em Engenharia da Computagao;
Bacharelado em Engenharia de Software;
CURSO TECNICO EM Bacharelado em Sistemas de Informagao;

02 MANUTENCAO g | Bacharelado em Tecnologia da Inff)rmagén; .
SUPORTE EM Curso Slfpenor de. Tecnf)logm em Analise e
INFORMATICA Desenvolvimento de Sistemas;

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Tecnologia
da Informagao;

03 CURSO TECNICO EM | Curse SuperioljdeTecnologia em Eanco de Dados;
REDES pE | Curso  Superior de Tecnologia em Redes de
COMPUTADORES Computadores. )

Curso Superior de Tecnologia em Seguranca da
Informagdo

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para
Internet

04 CURSO TECNICO EM | Bacharelado em Administragio
ADMINISTRAGAO

Bacharelado em Administragdao

CURSO TECNICO EM | Bacharelado em Engenharia de Produgio

05 LOGISTICA Curso Superior de Tecnologia em Logistica

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Processos
Industriais

Bacharelado em Engenharia Elétrica

CURSO TECNICO EM | Bacharelado em Engenharia Eletronica

06 SISTEMAS DE ENERGIA | Bacharelado em Engenharia de Automagao e Controle
RENOVAVEL Licenciatura em Energias;

Bacharelado em Engenharia de Automacao;
Bacharelado em Energias Renovaveis;

Curso Superior de Tecnologia em Eletronica Industrial;
Curso Superior de Tecnologia em Eletrotécnica
Industrial;

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Elétricos
Industriais;

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Elétricos.

CURSO TECNICO EM
07 ELETROTECNICA

CURSO TECNICO EM | Curso Superior de Tecnologia em Seguranca no
08 SEGURANCA DO | Trabalho;

TRABALHO Bacharelado em Engenharia com pés-graduagao em
Seguranca do Trabalho

CURSO TECNICO EM | Bacharelado em Turismo;
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09

GUIA DE TURISMO

Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo

10

CURSO  TECNICO
AGROECOLOGIA

EM

Bacharelado em Agroecologia

Bacharelado em Agronomia

Bacharelado em Ciéncias Agrérias

Bacharelado em Ciéncias Agricolas

Bacharelado em Desenvolvimento Rural Sustentdvel e
Agroecologia

Bacharelado em Engenharia Agricola
Bacharelado em Engenharia Agricola e Ambiental
Bacharelado em Engenharia Agrondmica
Bacharelado em Zootecnia

Licenciatura em Ciéncias Agricolas

Licenciatura em Educagdo do Campo

11

CURSO  TECNICO
EDIFICAGOES

EM

Bacharelado em Engenharia Civil
Bacharelado em Arquitetura

12

CURSO TECNICO
MINERAGAO

EM

Bacharelado em Engenharia de Minas

Bacharelado em Engenharia Geol6gica

Bacharelado em Geologia

Bacharelado em Agrimensura

Curso Superior de Tecnologia em Beneficiamento de
Minérios;

Curso Superior de Tecnologia em Exploragio de
Recursos Minerais;

Curso Superior de Tecnologia em Mineragao

13

CURSO  TECNICO

EM

NUTRICAO E DIETETICA

CURSO  TECNICO
ALIMENTOS

EM

Bacharelado em Nutrigdo;

Bacharelado em Engenharia de Alimentos;

Curso Superior de Tecnologia em Alimentos;

Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia;
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos;
Curso Superior de Tecnologia em Alimentos.

15

CURSO TECNICO
MEIO AMBIENTE

EM

Bacharelado em Meio Ambiente;

Bacharelado em Gestdo Ambiental ou Meio Ambiente
Bacharelado em Ciéncias Ambientais;

Bacharelado em Engenharia Ambiental;

Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitéria;
Bacharelado em Engenharia Sanitaria;

Bacharelado em Engenharia Florestal;

Bacharelado em Engenharia Agronomica;

Curso Superior de Tecnologia em Gestdao Ambiental;
Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Residuos
Sélidos;

Curso Superior de Tecnologia em Saneamento
Ambiental

16

CURSO  TECNICO
VESTUARIO

EM

Bacharelado em Engenharia Téxtil;

Bacharelado em Engenharia de Produgao;

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Produgdo
Industrial;

Curso Superior de Tecnologia em Produgdo de
Vestudrio

CURSO  TECNICO
PLANEJAMENTO
CONTROLE
PRODUGAO

EM

DA

Bacharelado em Engenharia de Produgao;

Bacharelado em Administracao;

Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais;
Curso Superior de Tecnologia em Logistica;

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Qualidade.

CURSO  TECNICO
QuiMICA

EM

Bacharelado em Quimica;

Bacharelado em Engenharia Quimica;

Bacharelado em Engenharia Bioguimica;

Curso Superior de Tecnologia em Processos Quimicos

ANEXO III - CURSOS POR DIREC - PROFESSOR EDUCAGAO PROFISSIONAL
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ADMINISTRACAO

MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA

[FDIFICACOES

[MINFRACAO

INTITRICAO E DIETETICA
PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO

SISTEMAS DE. ENFRGIA RENOVAVFET
SEGURANCA DO TRABALHO

REDES DE COMPUTADORES
(GUTA DE TUIRISMO

INFORMATICA
FTETROTECNICA

DIREC
AGROFCOT.OGIA
MEIO AMRIENTE
VESTUARTO

AT TMENTOS
1.0GISTICA
ouiMica

1°- NATAL

(Na\d!, Ex(rem({z, X | x X [x X X [X]X X XX
Macaiba e Sdo

Gongalo do
Amarante)

2° -
PARNAMIRIM

(Parnamirim, Arez,
Baia Formosa,
Canguaretama,
Goianinha, Monte
Alegre, Nisia
Floresta, Sdo José
de Mipibu,
Senador Georgino
Avelino, Tibau do
Sul, Vera Cruz e
Vila Flor)

3*-NOVA CRUZ

Nova Cruz, Boa
Satide,  Brejinho,
Espirito Santo,
Jundia, Lagoa D
“anta, Lagoa de
Pedra, Lagoa
Salgada,

Montanhas, Monte
das  Gameleiras,
Passa e Fica,
Passagem,  Pedro
Velho, Santo
Anténio, Sdo José
de Campestre,
Serra  de  Sdo
Bento, Serrinha e
Virzea
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4" - S. PAULO
DO POTENGI

Sio  Paulo do
Potengi, Barcelona, X X X
Bom Jesus, Caigara
do Rio dos Ventos,
Telmo Marinho,
Lagoa de Velhos,
Riachuelo, Rui
Barbosa, Santa
Maria, Sao Pedro,
Sdo Tomé, Senador
Eloi de Souza e
Serra Caiada

5° - CEARA
MIRIM

Ceara Mirim, | X X X X
Maxaranguape,
Pureza, Rio do
Fogo, Sao Miguel
do Gostoso, Taipi
e Touros

6 - MACAU

Macau, Alto do [ X X XX
Rodrigues,
Galinhos,
Guamaré,
Pendéncias e Porto
do Mangue

7*° - SANTA
CRUZ

Santa Cruz, Campo
Redondo, Coronel
Ezequiel, Jacand,
Japi, Lajes Pintada,
Sio Bento do
Trairi, Sitio Novo e
Tangara

8- ANGICOS

Angicos,  Afonso [ X X XX XX
Bezerra, Bodo,
Fernando Pedrosa,
Lajes, Pedro
Avelino e Santana
do Matos

9* - CURRAIS
NOVOs
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Currais Novos,
Acari, Carnatiba
dos Dantas, Cerro

Cord, Cruzeta,
Equador, Florania,
Lagoa Nova,

Parelhas, Santana
do  Serids, Sado
Vicente e Tenente
Laurentino

10° - CAICO

Caico, Ipueira,
Jardim de Piranhas,
Jardim do Seridé,
Jucurutu, Ouro x|x|x |x X X X
Branco, Sao
Fernando, S&o Jodo
do Sabugi, Sao
José do  Serido,
Serra  Negra do
Norte e Timbaiba
dos Batista

11° - ASSU

Assu, Campo
Grande, X X |X X X X X
Carnaubais,
Ipanguagu,  Itajd,
Para, Sdo Rafael e
Triunfo Potiguar

12 - MOSSORO

Mossoro, Areia | X | X | X XX X XXX X [ X
Branca, Baratna,
Gov. Dix-Sept
Rosado,  Grossos
Serra do Mel e
Tibau

13* - APODI

Apodi, Caratbas,
Felipe Guerra, Itad, | X X X|X X
Rodolfo
Fernandes,
Severiano Melo e
Tabuleiro Grande

14° - UMARIZAL

Umarizal, Almino
Afonso, Antdnio
Martins, ~ Frutuoso
Gomes,  Janduis,
Jodo Dias,
Lucrécia, Martins,
Messias ~ Targino,
Olho D’igua dos
Borges Patu,
Rafael Godeiro,
Riacho da Cruz,
Serrinha dos Pintos
e Vicosa

15* - PAU DOS
FERROS
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Pau dos Ferros,

Agua Nova,
Alexandria,
Coronel Jodo
Pessoa, Doutor
Severiano,

Encanto, Francisco
Dantas, José da

Penha, Luis
Gomes, Major
Sales, Marcelino
Vieira, Parand,

Pildes, Portalegre,
Rafael ~Fernandes,
Riacho de Santana,
Sao Francisco do
Oeste, Sdo Miguel,
Tenente Ananias e
Venha Ver

16° - JOAO
CAMARA

Jodo Cémara,
Bento Fernandes, | x X X | x X X X
Caigara do Norte,
Jandaira, Jardim de

Angicos,
Parazinho, ~ Pedra
Grande, Pedra

Preta, Pogo Branco
e Sdo Bento do
Norte
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PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma SDOE. Para visualizar o
documento original clique no link:

https://deirn.sdoe.com.br/diariooficialweb/#/checar-autenticidade?codigo=GBI9N9B3T6M-
NRU89ARWLI-P2TH9ZW2VI.

Caodigo de verificacao:
GB9N9B3T6M-NRU89ARWLI-P2TH9ZW2VI
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